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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 01/01/2007

Em cumprimento as determinagdes do Senhor Rogério Felini Pasquetti — Prefeito do Muni-
cipio de Céu Azul — Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no artigo
37, inciso IT da Constituigdo Federal e o Decreto n° 256/2006, de 24 de outubro de 2007, & Comissdo Organi-
zadora do Concurso Pliblico nomeada pela Portaria n® 26/2007 de 07 de dezembro de 2007,

RESOLVE
TORNAR PUBLICO 2 abertura das inscricdes ao Concurso Piablico de Provas Escritas, Pro-
va de Titulos e Prova Pratica para provimento de cargos de seu Quadro de Pessoal, nos termos da legislagéo

pertinente e das normas estabelecidas neste Edital.

1 - DOS CARGOS, NUMEROS DE VAGAS, VENCIMENTOS, JORNADA DE TRABALHO, HABILITACAQ

E VALOR DA INSCRICAQ
1.1 — Encontram-se abertas, para preenchimento das vagas mediante Concurso Publico, os cargos abaixo relacio-
nados:
Cargo VaI:goas S?[]:';; 0 SS;:.] Escolaridade Completa

Pedreiro 03 616,00 40h 4" série do Ensino Fundamental

Soldador 01 616,00 40h 4* série do ensino Fundamental

Agente de Limpeza 03 377,28 40h 4 série do ensino Fundamental

Aux. Servicos Gerais 20 377,28 40h 4" série do ensino Fundamental

Carpinteiro 01 616,00 40h Ensino Fundamental Completo

Cozinheira 17 472,89 40h Ensino Fundamental Completo

Encanador e Eletricista 01 616,00 40h Ensino Fundamental Completo

Jardineiro 05 493,61 40h Ensino Fundamental Completo

Lavador Lubrificador 02 616,00 40h Ensino Fundamental Completo

Mecénico 02 965,00 40h Ensino Fundamental Completo

Motorista 12 588,91 40h Ensino Fundamental Completo

Operador de Maquinas 08 728,41 40h Ensino Fundamental Completo

Vigia 04 472,89 40h Ensino Fundamental Completo

Zelador Serv.Gerais 19 377,28 40h 4 série do ensino Fundamental

Aux. Administrativo 28 641,82 40h Ensino Médio Completo

Projetista 01 793,29 40h Ensino Médio Completo

Soee: it 03 451,50 40h S;ii:: Médio Completo + Basico em Infor-

Técnico em Contabilidade 02 1.245,55 40h Curso Técnico em Contabilidade + CRC

Técnico de Enfermagem 07 1.040,85 40h E:r(s:(g);%cg?co il BRICTMGESH ComleRisio

Técnico Agricola 02 | 124555 40h f:f;ﬂggfﬁ;ﬁg%ﬁ Tetnis tegpaelivg,

Topografo 01 1.245,55 40h Técnico em Topografia com reg. no CRA.

Professor 13 493,65 20h Lic. Plena em Educagfo Fisica
Curso de Magistério Nivel Médio; ou Peda-
gogia Hab/Ed.Infantil e séries Iniciais Ensino

Professor 20 horas 06 493,65 20h Fundamental; Ou Normal Superior Hab./em
Educagio Infantil e séries iniciais do Ensino
Fundamental
Curso de Magistério Nivel Médio; ou:-
Pedagogia Hab/Ed. Inf.e séries Iniciais

Professor 30 horas 36 Al 3 Ens.lgufd; Ou- Normal Superior Hab./em
Ed.Inf.e séries iniciais do Ens. Fundamental

Auditor de Controle Interno —dreade | ;| 137978 |  40h | Bacharel Ciéncias Contébeis

contabilidade
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e CETh =

Auditor de Controle Interno —area | o1 | ;3907 |  40h | Bacharel em Direito

juridica

Auditor de Controle Interno — drea . C

administrativa 01 1.370,78 40h Curso Superior em Administragdo

Técnico Administrativo 04 1.370,78 40h Curso Superior

Técnico em Tributagio 01 1.370,78 40h Curso Superior

Regente de Coral 01 1,117,97 20h Ensino Médio + Curso Técnico na drea

Técnico em Documentago Escolar o1 | 1.370,78 40h Curso Superior +experiéncia comprovada em
Doc. Escolar.

Engenheiro Civil 01 1.370,78 40h Curso Superior ¢/ reg. no CREA

Advogada 01 1,117,97 20h Crurso Superior ¢/ registro no Conselho Espe-
cifico.

Bioquimico 01 1,117,97 20h C’urso Superior ¢/ registro no Conselho espe-
cifico.

Dentista 0l 1.370,78 40h Clurso Superior ¢/ registro no Conselho espe-
cifico.

Enfermeiro 01 137078 40h C’urso Superior ¢/ registro no Conselho espe-
cifico.

Farmacéutico 01 1.370.78 40h C'urso Superior ¢/ registro no Conselho espe-
cifico.

Fisintetapeuta 0l 1.370,78 40h C’urso Superior ¢/ registro no Conselho espe-
cifico.

Médico 03 1.595.60 20h Qurso Superior ¢/ registro no Conselho espe-
cifico.

Médico Veterindrio 02 | 137078 | aon | S Superior c/ registro no Conselho Espe-

Tesoureiro 01 1.370,78 A0h Curso Supe.nor em Administragdo, Contabeis
ou economia.

Fiscal de Tributos 01 137078 40h Curso Sup'eflor em Administragio, Economia
ou Contabilidade.

Goritadir 01 1.370,78 20h Curso Superior em Ciéncias Contdbeis com
CRC

Secretario Executivo 01 1.370,78 40h Curso Su.p'.m?r em Seeselariado Bxecutve ol
em Administragfio de Empresas

Assistenis Stetal 04 1.370,78 40h Curs.o Superior especifico e registro no res-
pectivo conselho de classe

aandibisgo 01 1.370,78 40h Curslo Superior especifico e registro no res-
pectivo conselho de classe

Nutricionista 02 1.370.78 40h Curs.o Superior especifico e registro no res-
pectivo conselho de classe

. Curso Superior especifico e registro no res-
Psicdlogo 0z e i pectivo conselho de classe

12— Os candidatos aprovados no Concurso Piblico, quando da sua convocagio, serfio admitidos pelo Regi-
me Estatutério, com jornada de trabalho e remuneragéo conforme descritos no Edital.

1.3 — Serfio destinadas aos portadores de deficiéncia, 5% do total de vagas existentes em cada cargo, desde
que a deficiéncia de que s@o portadores néo seja incompativel com as atribuigdes do cargo a ser preen-
chido, nos termos do Art. 43 do Decreto n° 3.298/99.

1.4 — Na inexisténcia de candidatos habilitados para todas as vagas destinadas as pessoas portadoras de defi-
ciéncia, as remanescentes serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia

da ordem de classificagdo.

2. DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

21— Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislag@o especifica;
2.9 — Ter idade minima de dezoito (18) anos no ato da posse;

2.3 — Provar estar quite com as obrigagdes eleitorais;

2.4 — Provar estar quite e liberado do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;
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2.5 — Possuir documento oficial de identidade com fotografia;

2.6 — Possuir CNH — Categoria “ D “ para o cargo de Motorista no ato da posse;

2.7— Possuir CNH — Categoria “ C “ para o cargo de Operador de Médquinas no ato da posse;

2.8 — Nio estar condenado por sentenga criminal transitada em julgado e néo cumprida, atestado por declara-
¢#o assinada pelo candidato;

2.9 — Nio ter sido demitido por justa causa do servigo publico, atestado por declaragdo assinada pelo candi-
dato;

2.10 — N#o estar aposentado em decorréncia de cargo, fun¢do ou emprego publico de acordo com o previsto
no inciso X VI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 da Constituigéo Federal, alterado pelas Emendas Consti-
tucionais n ° 19 e 20.

2.11 — N#o estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII do art. 37 da
Constituigéio Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n°® 19 e 20.

2.12 — Estar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem como estar inteiramente quite com as demais
exigéncias legais do 6rgdo fiscalizador e regulador do exercicio profissional, quando for o caso.

2.13 — Possuir escolaridade e habilitagdo legal para o exercicio do cargo pretendido.

2.14 — Os requisitos acima dever#o ser comprovados pelo candidato, se aprovado e convocado para tomar pos-

se do cargo.

3. DAS INSCRICOES

3.1— As inscrigdes serfio realizadas no periodo de 07 de janeiro de 2008 a 12 de fevereiro de 2008, em dias
{iteis, de segunda a sexta-feira, das 09 as 11h30min e das 13h30min as 16 horas, e no dia 13 de feverei-
ro de 2008, sabado, das 08 as 17 horas, na Rua Marechal Candido Rondon n° 211, centro — Associagéio
Comercial e Industrial de Céu Azul-PR, fone (45) 3266-1396.

3.2 — O candidato podera inscrever-se em até 02 (dois) cargos, desde que, efetue o pa-
gamento das respectivas taxas de inscri¢oes e haja compatibilidade de horario

para a realizacéio da prova.
3.3 — As inscri¢des no posto de inscrigio deverdo ser instruidas com a seguinte documentagéo:
3.3.1 — Ficha de inscri¢do devidamente preenchida;
3.3.2 — Fotocopia de documento oficial de identidade com fotografia e do CPF;
3.3.2.1 - Considera-se documento oficial de identificagéo: Registro Geral (RG), Carteira Na-
cional de Habilitagdo com foto ou Carteira de Trabalho.
3.3.3 — Procuragdo simples com firma reconhecida, anexa ao requerimento, caso a inscrigdo seja feita
por terceiros.
3.3.4 — Comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo.
3.4~ A taxa de inscrigdo devera ser recolhida no SICREDI, Agéncia 0710-2, C/C 64.351-3, mediante depo-
sito na Conta Corrente do Instituto Superior de Educagéo, Tecnologia e Pesquisa Saber.
3.4.1 — A taxa de inscrigdo sera de:
v Para cargos que exigem até a 4" série do Ensino Fundamental - R$ 25,00 (vinte e cinco reais).
v Para cargos que exigem Ensino Médio e Professor - R$ 50,00 (cinglienta reais).
v Para os cargos que exigem Ensino Superior - R$ 75,00 (setenta e cinco reais).

3.5 — Inscrigdo via internet:

3.5.1 — Sera admitida a inscri¢do via internet, no enderego eletrénico www.saber.srv.br, solicitada no
periodo de 07 de janeiro de 2008 a 12 de fevereiro de 2008.

3.5.2— O Instituto Superior de Educag#o, Tecnologia e Pesquisa Saber ndo se responsabilizara por so-
licitagdo de inscrigdo por via internet néo recebida por motivo de ordem técnica de computado-
res, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicag#o, bem como outros fa-
tores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.5.3— O candidato, apos realizar sua inscriglo via internet, devera efetuar o pagamento da taxa de
inscri¢do, por meio de boleto bancario, pagdvel em toda rede bancdria, até o dia 13 de fevereiro
de 2008, preferencialmente no SICREDL

354 O Boleto Bancério estar4 disponivel no enderego eletrdnico www.saber.srv.br e devera ser im-
presso para o pagamento da taxa de inscrigio apds a conclusdo do preenchimento da ficha de

solicitagdo de inscrigdo on-line.




3.6 -

3.3~

3.8 -
3.9

3.10 -

021

Municipio de Céu Azul

Estado do Parana

3.5.5— As inscri¢ies somente serdo acatadas apds a comprovagio de pagamento da taxa de ins-
cricao.

3.5.6— O comprovante de inscrigdo do candidato estard disponivel no enderego eletrbnico
www.saber.srv.br, apds o acatamento da inscrigdo, sendo de responsabilidade exclusiva do can-
didato a obtengdo desse documento.

3.5.7— O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico no enderego eletronico
www.saber.srv.br ou pelos telefones (45) 3266-1396 ou (45) 3225-3322.

3.5.8 — Antes do recolhimento da taxa de inscrigo, o candidato deverd certificar-se de que preenche
todos 0s requisitos exigidos para tomar posse do cargo, se aprovado, pois a taxa, uma vez reco-
lhida, nfio serd restituida em hipdtese alguma.

3.5.9 — Nio serfio aceitos pedidos de isengdo de pagamento do valor da taxa de inscrig#o, seja qual for
o motivo alegado.

Os candidatos portadores de deficiéncia deverfio anexar 4 ficha de inscrigdo, laudo original ou cdpia

autenticada, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo

correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provével causa da defici-
éncia, nos termos do Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999. Os candidatos que efetua-
rem as inscri¢des via Internet deverdio encaminhar o referido laudo tendo como data maxima de posta-
gem no dia 12 de fevereiro de 2008, devendo ser enviado ao Instituto Saber com sede na Rua Maranhéo

n° 1395, Centro, Cascavel - Paran, CEP 85.801-050.

3.6.1 — O laudo n#o podera ter sido emitido hé mais de noventa (90) dias da data de publicago deste
edital.

O candidato ou seu procurador sio responsaveis pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigéo, ar-

cando o candidato com as conseqiiéncias de eventuais erros e/ou néio preenchimento de qualquer campo

da ficha de inscrigéo, bem como pela apresentagéo de documentos fora dos prazos e critérios estabele-
cidos por este edital.

N#o haverd inscrigdo condicional, nem tampouco por correspondéncia.

O pedido de inscrigdo serd indeferido para os candidatos que ndo satisfizerem as exigéncias impostas

por este edital.

A Comissio Organizadora divulgara a homologagdo das inscri¢des, no Orgao Oficial do Municipio, em

mural na Prefeitura do Municipio de Céu Azul, no prazo de até 10 (dez) dias ap6s o encerramento das

mesmas.

4. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1-

42—

4.3 -

4.4 -

45—

4.6 —

As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo no Concurso Pablico de que
trata este Edital, nos termos do Decreto Federal n°. 3.298/99 e a Lei Complementar Municipal n® 001,
de 06 de outubro de 1993, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribu-
i¢des do cargo em provimento.

O direito de concorrer & reserva de vagas serd definido pelo laudo apresentado no ato da contratagéo,
conforme item 3.6 deste edital, o qual serd avaliado e homologado por médico do trabalho do munici-
pio.

Caso o candidato inscrito como portador de deficiéncia ndo se enquadre nas categorias definidas no
Atrt. 4, incisos I a V, do Decreto Federal n°. 3.298/99, a homologag&o de sua inscrig8o se dara na lista-
gem geral de candidatos e ndo na listagem especifica para portadores de deficiéncia.

No ato da inscrigio o candidato portador de deficiéncia que necessite de atendimento diferenciado no
dia do Concurso Piblico, devera requeré-lo, por escrito, indicando as condigdes diferenciadas de que
necessita para realizagfo das provas.

As pessoas portadoras de deficiéncia participardo da selegdo em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao contetdo das provas, & avaliagéo, aos critérios de aprovag#o, ao horario
e local de aplicago das provas e & pontuagio minima exigida.

O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscrigdio nfo declarar esta condigdo, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagéo.

4.7 — A publicagéo do resultado final serd feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagéo de todos os

candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, ¢ a segunda, somente a pontuagéo desses ultimos.
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5. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

O Concurso Publico compreenderd as seguintes etapas:

a) Primeira etapa: consistird de Prova Escrita Objetiva, de multipla escolha, com uma Ginica alternativa
correta, de cardter eliminatério e classificatério a ser aplicada para todos os candida-
tos.

b) Segunda etapa: Prova pratica para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas.

¢) Segunda etapa: Prova de titulos para o cargo de Professor.

d) Terceira etapa: consistird em exame pré-admissional.

5.1 - DA PROVA ESCRITA

5.1.1 — A prova escrita seré realizada no dia 16 de margo de 2008 em local a ser divulgado no Edital
de Homologagdo das inscrig¢des.
5.1.2 — Para os cargos de Zeladora Servigos Gerais, Auxiliar Administrativo, Pro-

fessor-30horas e Técnico Administrativo, a prova sera realizada no periodo da
tarde. Os candidatos deverfio comparecer ao local das provas as 13h30min, do dia marcado,
pois os portdes permanecerfio abertos somente até as 14horas, hordrio apds o qual nfio serd
permitido, em hipétese alguma, o acesso de candidatos a sala de provas.
5.1.3 — Para os demais cargos, a prova serd realizada no perfodo da manhd. Os candidatos deverdo
comparecer ao local da prova as 8 horas, pois os portdes permanecerdo abertos somente até as
8h30min, horério ap6s o qual néo serd permitido em hipétese alguma, o acesso de candidatos a
sala de provas.
5.1.4 — A prova escrita terd a duragdo improrrogével de 3 horas, avaliada na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos e serd considerado aprovado o candidato que na somatéria dos acertos obtiver
nota igual ou superior a 50 (cinqtienta) pontos.
5.1.5 — O candidato devera comparecer ao local da prova munido da ficha de inscrigdo, lapis, borracha
e caneta esferogréfica azul ou preta, sendo imprescindivel a apresentagéo de documento oficial
de identificagdo com fotografia para ingresso na sala de provas.
51.6— Serd excluido do Concurso Publico, por ato da Comissdo Organizadora do Concurso o candida-
to que cometer qualquer irregularidade constante do item 5.1.8 deste edital.
5.1.7— Ser4 de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do cartdo de respostas,
que seré o Gnico documento valido para efeito de corregdio da prova.
5.1.7.1 — N#o serfio computadas as questdes ndo-assinaladas, assinaladas a lapis, assim como
as questdes que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legi-
veis.

5.1.7.2— Em hipétese nenhuma havera substituigfo do cartéio de respostas em caso de erro ou
rasura do candidato.

5.1.7.3 — No cartdo de respostas o candidato devera colocar o seu namero de inscrigfo, bem
como a assinatura ou rubrica, utilizando sempre caneta esferogréfica azul ou preta.

5.1.8 — Durante a realizago da prova, ndo serfio permitidas consultas de qualquer natureza, o uso de
telefone celular, fones de ouvido ou quaisquer outros aparelhos eletrdnicos ou similares, bem
como, tratar com descortesia os fiscais de provas ou membros da Comissdo Organizadora.

5.1.9 — O candidato nfo poderd ausentar-se da sala durante a prova, a ndo ser momentaneamente, em
casos especiais, € na companhia de um fiscal de provas.

5.1.10 — Néo sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Piblico nas dependéncias do local de aplicagéo da prova.

5.1.11— Em nenhuma hipétese haverd segunda chamada para realizagdo da prova, seja qual for o moti-
vo alegado pelo candidato, importando a auséncia na sua eliminagdo do Concurso Piblico.

5.1.12— Nio havers, igualmente, realizago de prova fora do horério ou do local previamente marcado.

5.1.13— O candidato impossibilitado fisicamente de comparecer ao local da realizagdo da prova deverd
solicitar & Comissdo Organizadora, por escrito e com justificativa, a constituigdo de banca es-
pecial, no minimo quarenta e oito (48) horas antes do horéario marcado para inicio da prova, de-
vendo esta ser realizada no mesmo horério das demais.
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5.1.14— A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar
um acompanhante, que ficard em sala reservada para esta finalidade e que serd responsével pela
guarda da crianga.

5.1.15- Os dois tltimos candidatos ao terminarem a prova deverio permanecer juntos na sala, sendo
somente liberados ap6s terem entregues as provas e assinarem a folha ata e o lacre dos envelo-
pes que guardardo os cartdes de respostas para correcéo.

5.1.16— O candidato que queira contestar alguma questdo, podera fazé-lo na Ata de Prova, a qual sera
encaminhada & Comissfo Organizadora.

5.1.17— Por razdes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais adquiridos, a entidade respon-
savel pela execugdo do Concurso Publico e com anuéncia da Comissdo Organizadora, se reser-
va o direito de n#io fornecer exemplares dos Cadernos de Provas a candidatos ou a instituigdes
outras, mesmo apos o encerramento do Concurso.

5.1.18- Se o candidato quiser interpor recursos contra alguma das questdes, por néo té-lo feito em Ata

no dia da prova, podera requerer, vistas & prova, junto a Comissdo Organizadora, protocolando

o pedido junto a Prefeitura Municipal de Céu Azul, respeitando sempre os prazos estipulados

no item 6 deste Edital.

5.2 - DA COMPOSICAO DA PROVA ESCRITA:
5.2.1 — Para os cargos que exigem até o Ensino Fundamental Completo, a prova escrita serd compos-
ta de 40 questdes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

Contetdos Quantidade de Questdes Peso Individual
Lingua Portuguesa 10 2,5
Matematica 10 2,5
Conhecimentos Gerais 10 2,5
Conhecimentos Especificos do cargo 10 2,5

5.2.2 — Para os cargos que exigem Ensino Médio e Professor, a prova escrita serd composta de 40
questdes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

Contetidos Quantidade de Questdes Peso Individual
Lingua Portuguesa 10 2,0
Matemadtica 10 2,0
Conhecimentos Gerais 10 2,0
Conhecimentos Especificos do cargo 20 2,0

5.2.3— Para os cargos de Nivel Superior, a prova escrita serd composta de 30 questdes, abrangendo
as seguintes areas de conhecimento:

Conteidos Quantidade de Questdes Peso Individual
Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais 10 2,0
Conhecimentos Especificos do Cargo 20 4,0

5.3 - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
53.1— Os contelidos programéticos estdo descritos no Anexo I deste Edital e serdo disponibilizados

aos candidatos no ato da inscrig#o e no site www.saber.srv.br.

5.4 — DA PROVA DE TiTULOS
5.4.1— Para os candidatos aos cargos de Professor, aprovados na prova escrita, que obtiveram média

igual ou maior que 50 (cingiienta) pontos, havera uma prova de titulos, conforme quadro a-

baixo.
5.4.2— A prova de titulos sera realizada no dia 29 de marco de 2008, das 08 as 11 horas no Prédio da

Prefeitura de Céu Azul.
543 - Os titulos poderdo ser encaminhados & comissdo organizadora do concurso, pessoalmente ou

por terceiros, sem necessidade de procuragéo.
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QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS:
Titulo Valor de cada Valor maximo Pontuagdo
titulo dos titulos

a) Certificado ou diploma de conclusfio em curso superior, com
habilitagfio para a docéncia educagfo infantil e nas séries iniciais
; : : 3,0 3,0

do ensino fundamental ou licenciatura plena em outros cursos de
graduagfio na area da educagio (Letras, Mat. Hist, etc....)
b) Certid#io ou carteira de trabalho comprovando tempo de servi-
¢o como professor na Educagéo Infantil ou séries iniciais do Ensi-
no Fundamental na rede piblica ou particular
¢) Certificado de curso de Pos-graduagfo na area afim, com no

it . 3’0 6,0
minimo 360 horas
Certificado de conclusfo de cursos de capacitagfio e/ou aperfeigo-
amento técnico na drea especifica da educagéo, sendo considera- 0,1 para cada 40
dos apenas certificados com dezesseis ou mais horas e 100% de 16 horas ’
freqiiéncia e realizados a partir de 1° de janeiro de 2004.

0,2 cada ano

de servigo 20

5.4.4— Os titulos necessarios como escolaridade minima exigida para a inscri¢io no concurso,
nio serdo computados na somatoria de pontos, mas deverfio ser apresentados.

5.4.5—- Somente serdo aceitos os titulos de cursos de aperfeigoamento realizados a partir de 1° de ja-
neiro de 2004 até a data da entrega, observados os limites de pontos do quadro acima.

5.4.6 — O candidato que ndo encaminhar os titulos no prazo estipulado em edital receberd nota zero
na prova de titulos.

5.4.7—- Somente serdo aceitos os titulos apresentados nos quais constem o inicio e o término do peri-
odo realizado, bem como a carga hordria.

5.4.8 — Os comprovantes de conclusfio de cursos deverdo ser expedidos por institui¢do oficial ou re-
conhecida.

5.4.9— Dos documentos comprobatérios de titulos deverfio ser fornecidas copias que ficarfio anexas
aos demais documentos do candidato e ndo poderfio apresentar rasuras, borrdes, emendas ou
entrelinhas.

5.4.10— A apresentagdo dos titulos se dard por fotocopia simples acompanhada do original, ou fotoco-
pia autenticada.

5.4.11— Nio serdio aceitos declaragdo de concluso de curso, certificados de informatica, oratéria, de
linguas estrangeiras,cursos preparatorios para concursos e outros, ministrados por entidades
de cursos livres.

5.4.12— N#o serdo computados também, estdgios voluntarios ou remunerados, monitorias, participa-
¢fo em comissdes, apresentagdo e/ou publicagéo de trabalhos.

55— DA PROVA PRATICA
5.5.1 — Para os candidatos aos cargos de Motorista e Operador de Maquinas, aprovados na prova es-

crita, que obtiveram média igual ou maior que 50 (cinqtienta) pontos, haverd uma prova prati-
ca, para avaliar as habilidades dos candidatos, correlato ao cargo pretendido.

5.5.2 — Os candidatos ao cargo de Motorista serfio avaliados dirigindo 6nibus e caminhdo basculante,
no trajeto indicado, segundo as normas de trénsito.

5.53— Os candidatos ao cargo de Operador de Méaquinas serio avaliados operando moto niveladora,
trator de esteira e pa-carregadeira, podendo o candidato optar por 02 (duas) destas maquinas.

5.5.4— A prova pratica seré realizada no dia 29 de margo 2008, devendo o candidato comparecer em
frente a Prefeitura do Municipio de Céu Azul-Parand, as 8 horas, para o deslocamento ao lo-

cal da prova pratica.

5.6 —- DAS PROVAS DE APTIDAO FiSICA
5.6.1- Participardio da prova de aptiddo fisica os candidatos inscritos para os cargos de Agente de

Limpeza, Auxiliar de Servigos Gerais e Zelador Servigos Gerais, classificados na primeira e-
tapa do concurso (prova escrita), que obtiverem nota maior ou igual a 50 pontos. As provas de
aptidéo fisica serdo realizadas no dia 29 de margo de 2008 as 8 horas no Estadio Municipal
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Seraphino Fco. Bernardi, localizado & Rua Moises Vissoto s/n. Bairro Iguagu — Céu Azul —

PR e terdo as seguintes composigdes:

1* Fase: teste de resisténeia fisica: Corrida;

2" Fase: teste de agilidade: Shuttle Run.

3% Fase: teste de forga de membros inferiores: Agachamento
5.6.2 Os testes consistirdo dos seguintes exercicios:

5.6.2.1

Teste de resisténcia fisica: Corrida de 2 (dois) quilémetros em 12 (doze) minutos
para candidatos do sexo masculino e 2 (dois) quilometros em 15 (quinze) minutos
para candidatas do sexo feminino.

Material: cronémetro.

Tentativas: 01 (uma) tentativa.

5.6.2.2 Teste de agilidade: “Shuttle Run”. Pegar dois blocos, um de cada vez, a uma dis-

5.6.2.3

tAncia de 9,14 (nove metros e quatorze centimetros) e deixar no local do ponto de
partida.

Tempo maximo: 13 (treze) segundos para candidatos do sexo masculino e 15
(quinze) segundos para candidatas do sexo feminino.

Tentativas: 01 (uma) tentativa.

Material: crondmetro e bloco de madeira (Semx5cmx10cm).

Execugdio: O candidato coloca-se em afastamento antero-posterior das pernas,
com o pé anterior mais préximo possivel da linha de saida. Com voz de comando
“vai”, corre em diregfo aos blocos, pega um bloco, retorna a linha de partida, de-
vendo ultrapassa-la com ambos os pés, colocando o bloco atras desta linha e repe-
te esta movimentagéio com outro bloco. A interrup¢do do cronémetro se dara na
passagem do bloco mais um pé pela linha.

Teste de forga de membros inferiores: Agachamento.

Tempo maximo: 30 (trinta) segundos.

Tentativas: 01 (uma) tentativa.

Material: crondmetro

Execugdo: Partindo da posigio em pé, com os bragos estendidos & frente, o can-
didato dever4 executar exercicios de agachamento até os gliteos ficarem proxi-
mos dos calcanhares, atingindo o maior nimero de repeti¢des possiveis.
Quantidade minima de repeticées: 20 (vinte) repeticdes para candidatos do se-
xo masculino e 18 (dezoito) repetigdes para candidatas do sexo feminino.

5.7—- DO RESULTADO FINAL

5.7.1 — Os candidatos que somente prestarfio a prova escrita, serdo classificados em ordem decrescen-
te, de acordo com a média final obtida.

572 - Os candidatos que prestardo prova escrita e prova de titulos serdo classificados em ordem de-
crescente, de acordo com a média final, resultante da soma algébrica obtida pela soma da nota
da prova escrita com a nota da prova de titulos.

573 — Os candidatos que prestardo prova escrita e prova pratica serfo classificados em ordem de-
crescente, de acordo com a média ponderada obtida entre a prova esctita e a prova pratica,

mediante a seguinte formula:

(nota da prova escrita) x 4 + (nota da prova pratica) X 6

= Meédia de Classificagdo
10

5.7.4 — Serfio considerados aprovados, os candidatos com Média de Classificagdo igual ou superior a
50 (cingiienta) pontos.
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5.7.5 — Na classificagdo final, dentre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de prefe-
réncia, na ordem de posicionamento:
a) Candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
b) Candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;
¢) Candidato mais idoso.

6. DOS PRAZOS PARA RECURSOS

6.1 — O candidato poder4 interpor recurso nos seguintes casos e prazos:

6.1.1 — Com relagdo & homologagdo das inscrigdes, no prazo de 02 (dois) dias, a contar do primeiro dia
Gtil subseqiiente ao da publicagdo do edital de homologagédo das inscrigdes.

6.1.2 — Com relagio a prova escrita (questdes objetivas), no prazo de 02 (dois) dias uteis a contar do
primeiro dia 0til subseqiente ao da realizagdo da prova.

6.1.3 — Com relagfio as incorregdes ou irregularidades constatadas na execugéo do concurso, no prazo
de 02 (dois) dias tteis, a contar da ocorréncia das mesmas.

6.2 — O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagio daquilo que o candidato se julga prejudi-
cado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegaces com citagdo das fontes de pesquisa, pa-
ginas de livros, nome dos autores, bibliografia especifica, etc., juntando cépia dos comprovantes, de-
vendo o mesmo ser dirigido & Comiss#o Organizadora, entregue e protocolado na Prefeitura Municipal
de Céu Azul.

6.3 — Serd indeferido liminarmente o recurso que ndo estiver fundamentado ou for interposto fora do prazo,
bem como os que contenham erro formal e ou material, em sua elaboragiio ou procedimentos que sejam
contrarios ao disposto nesse Edital.

6.4 — Se da andlise de recursos resultar anulagéio de questdes, essas serfio consideradas como respondidas cor-
retamente por todos os candidatos. Se resultar alteragéo de gabarito, as provas de todos os candidatos
serfio corrigidas conforme essa alteragdo e seu resultado final divulgado de acordo com esse novo gaba-
rito.

6.5 Os recursos indeferidos liminarmente nfo estdo sujeitos  analise do mérito, mesmo que devidamente

fundamentados.

7. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

71— O Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos a contar da data de publicagdo da homologagdo do
resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério do Poder Executivo Municipal.

7.2— A aprovagdo no Concurso Piblico assegurard apenas a expectativa de direito & nomeagdo, ficando a
concretizagdo deste ato, condicionado & observéncia das disposigdes legais pertinentes, da rigorosa or-
dem de classificagfio, do prazo de validade e a necessidade do servigo publico.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 — Se aprovado e convocado, 0 candidato, por ocasido da posse, deverd apresentar todos os documentos
exigidos pelo presente Edital bem como outros que lhe forem solicitados, acarretando, o descumpri-
mento deste requisito, na perda do direito a vaga e conseqiente ndo nomeago.

82 _ Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame médico e psicologi-
co e apresentagdo dos documentos legais que lhe forem exigidos.

83— Os candidatos aprovados e convocados irfio prestar servios na jurisdigfio territorial do municipio de
Céu Azul, podendo ser na sede, distritos, vilas e/ou localidades, de acordo com as necessidades da ad-
ministragio do municipio. _

8.4 — A convocagio dar-se-a por Edital, publicado no jornal Orgdo Oficial do Municipio, afixado em mural
e no site oficial da Prefeitura do Municipio de Céu Azul-Pr.

8.5— E de responsabilidade do candidato manter seus dados cadastrais (enderegos e telefone) atualizados

junto ao Departamento Pessoal do Municipio.
8.6 O candidato classificado que ndo aceitar a vaga ofertada serd considerado desistente e seu nome sera

eliminado da lista de classificag&o.
8.7— O profissional seré efetivado no cargo quando cumprir os requisitos do estagio probatério previsto na
Constituigdo Federal e no Estatuto dos Servidores Puablicos de Céu Azul.
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8.8 — [ de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos Editais e demais comunicados com
a divulgagfio dos locais e datas das provas que serdo publicados no jornal Orggo Oficial do Municipio,
e afixado em mural no hall de entrada da Prefeitura Municipal de Céu Azul.

8.9— O ato de inscrigio implica na aceitagfio destas ¢ demais condigdes do presente Edital e do Regulamento
de Concurso e, em caso de classificagio e nomeago, a observéncia do Regime Juridico nele indicado.

8.10— Os cartdes resposta deste Concurso Piblico bem como os cadernos de provas serdo arquivados pela
instituigfio responsavel pela elaboragdo e corregiio das provas e serdo mantidos pelo periodo de seis

(06) meses, findo o qual, serfio incinerados.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1— Os casos omissos neste Edital serfio resolvidos pela Comissdio Organizadora do Concurso Piblico, com

auxilio da Assessoria Juridica do Municipio.
9.2—  Faz parte deste Edital o Anexo I —Dos Conteudos Programaticos.
93— Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Céu Azul, Estado do Parana, em 27 de dezembro de 2007.

Odilon Metzker

Presidente da Comissfio Organizadora



